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中共南平市第一医院纪律检查委员会       2023年1月17日


医务人员收受患者“红包”典型案例

【案例回顾】
为进一步加强行风建设，纠正医疗服务中的不正之风，规范医疗机构从业人员行为，落实省纪委监委“点题整治”专项工作要求和《福建省卫生健康委员会关于开展创建无“红包”医院活动工作的通知》，2022年福建省卫生健康部门对1起医务人员收受患者“红包”的典型案例进行查处，现将有关情况通报如下：

2021年6月间，仙游县总医院榜头分院口腔科医师林医生在榜头分院口腔科为熟人陈某甲、陈某乙行口腔诊疗间，分别收受患者300元、1000元现金，未予以刷卡扣费，导致两笔共计1300元诊疗费漏扣。经医院研究决定，给林医生调离口腔科处理；全院通报批评；当年度不得评优评先，职称缓聘一次；按其所收费用金额的十倍罚款，即罚款13000元。
    医院从业人员要从以上案例中深刻吸取教训，引以为戒，严格自律，坚决杜绝收受“红包”行为。医院要加强医德医风建设，创新行风监管治理举措，持续推动治理收受“红包”常态化工作，营造风清气正的良好就医环境，不断提高群众就医获得感和满意度。
	抄送：市纪委,驻市卫健委纪检监察组。
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